XII- DOUZIEME CATEGORIE

. Cadre supérieur placé directement sous les ordres du chef d'entreprise, ayant
pouvoir d'autorité et de décision sur un oOu plusieurs collaborateurs des
catégories précédentes, assurant la pleine responsabilité de la conception, de
I'organisation et du commandement dans le cadre de leurs attributions

- Pilote maritime.

ANNEXE II : GRILLE DES AVANTAGES

En fonction de Pancienneté et sauf dispositions plus avantageuses, il est
alloué aux personnels les avantages ci-apres exprimés en francs CFA:

(1) Moins de 15 ans
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(3) Sauf dispositions plus avantageuses, les personnels nommés aux
postes de responsabilités définis dans 'organigramme ont droit, en plus,
aux avantages suivants :

AVANTAGES ENTRETIEN
“FONCTION LOGEMENT | TRANSPORT | EAU | ELECTRICITE | SUJETION REPRESENTATION | ‘0o
DIRECTEUR 450,000 100,000 73,000 72,000 100,000 80,000 90,000
DIRECTEUR
ADJOINT 400,000 90,000 65,000 65,000 90,000 70,000 80,000
CHEF DE
DEPARTEMENT 350,000 80,000 58,000 57,000 85,000 65,000 70,000
CHEF DE
CERVICE 300,000 70,000 48,000 47,000 80,000 60,000 60,000
CHEF DE |
SERVICE 250,000 60,000 38,000 37,000 . 75,000 50,000 50,000
ADJOINT B
CHEF DE
BUREAU 150,000 50,000 23,000 22,000 50,000 40,000 30,000
.| CHEFDE
BUREAU 130,000 40,000 18,000 17,000 40,000 30,000 20,000
| ADJOINT
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