
EXEMPLE DE CONTRAT DE TRAVAIL 

OCCASIONNEL   

 

La Société ………………………………. (Nom de la société) dont le siège social est à 
…………. B.P……, de Numéro de contribuable …………………………… représentée 

par M………………………………… ……………son Directeur,  
 

                                               A 

Monsieur : ………………………………………………………………………………………………. 
Tél ……………………………………………………………………………………………………………. 

 
 

 
Monsieur,  

 
 

Faisant suite à nos différents entretiens, nous confirmons votre embauche 
à compter du …………………………………ce dans les conditions suivantes :  

 
1) Cas où le contrat est conclu en vue de l’exécution d’une tâche 

occasionnelle  
 

 Vous êtes engagé pour nous aider à faire face à une tâche occasionnelle 

non durable qui ne relève pas de nos activités traditionnelles et courantes.  
 

Il s’agit de ………………………………………………(décrire avec précision en quoi 

consiste la tâche)  

 

 

2) Cas où le contrat est conclu en vue de la résolution d’un 
accroissement conjoncturel et imprévu du travail  

 
Vous êtes engagé pour nous aider à faire face à une commande 

exceptionnelle.  
 

Il s’agit essentiellement de ……………………… (décrire avec précision en quoi 

consiste la commande)  

 
  

3) Cas où le contrat est conclu en vue de l’exécution des travaux 
urgents pour prévenir les accidents imminents, organiser les 

mesures de sauvetage 
 

Vous êtes engagé pour nous aider à faire face à des travaux urgents dont 
l’exécution immédiate est nécessaire afin de prévenir les accidents 

imminents, organiser les mesures de sauvetage, ou procéder à des 



réparations de matériel, d’installations ou de bâtiments de l’entreprise 
présentant un danger pour les travailleurs.  

 

La durée de votre engagement est de 15 jours renouvelable une seule 
fois. Il ne peut cesser avant terme qu’en cas de faute lourde ou de force 

majeure. 
 

Vous aurez droit à la protection sociale telle que définie par les textes en 
vigueur et à la carte professionnelle, conformément aux dispositions du 

décret N° 93/577 du 15 juillet 1993 fixant les conditions d’emploi des 
travailleurs temporaires, occasionnels ou saisonniers.  

 
  

                        Fait à ………(ville) en 02 exemplaires originaux le ……(date) 

 
      L’EMPLOYE                                                              L’EMPLOYEUR 

 
 

 

 

ʹʹ Signature précédée de la mention ʹʹ 

          Lu et approuvé 

 




